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Code Apogée Nature UE DROIT SOCIAL

Elément 

pédagogique 

noté ou non noté 

(SUIV)

TYPE DE 

CONTRÔLE 

CC ou CT 

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit sur site, oral sur site, 

dossier, épreuve à distance, 

CM validé en TD

Durée de 

l'épreuve

COEFFICIENT 

attribué à 

l'élément 

pédagogique

Type d'épreuve prévue 

pour les étudiant.es 

dispensé.es d'assiduité

Durée de 

l'épreuve

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit sur site, oral sur 

site, dossier, épreuve 

à distance, CM validé 

en TD

DUREE DE 

L'EPREUVE

Neutralisati

on?

TYPE DE 

CONTRÔLE CC 

ou CT 

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit, oral, dossier, 

CM validé en TD

DUREE DE L'EPREUVE

Type d'épreuve 

prévue pour les 

étudiant.es 

dispensé.es 

d'assiduité

Durée de l'épreuve
TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit, oral, dossier

DUREE DE 

L'EPREUVE

UE DROIT SOCIAL

4MADA011 CM Droit du travail

4MADA021 TD Droit du travail

4MADA031 CM Droit de la protection sociale

4MADA041 TD Droit de la protection sociale

4MADA051 TD Méthodologie Suiv
CC               

(animation)
noté dans le cadre des TD

CC               

(animation)

noté dans le cadre 

des TD

UE ENVIRONNEMENT JURIDIQUE DU TRAVAIL

4MADB011 CM
Droit social international et 

européen
noté CT écrit 2h 1 écrit 2h écrit 2h CT dossier collectif dossier oral

4MADB021 CM Droit pénal du travail noté CT écrit 2h 1 écrit 2h écrit 2h CT dossier collectif dossier oral

UE ENVIRONNEMENT SOCIAL DU TRAVAIL

4MADC011 CM Santé et sécurité au travail noté CT dossier collectif 1 dossier dossier CT dossier collectif dossier dossier

4MADC021 CM Sociologie du syndicalisme noté CT écrit 3h 1 écrit 3h oral dossier dossier oral

UE LANGUE

4MADD011 TD Anglais noté CC écrit + oral 1 dossier + oral oral CC écrits + oral dossier + oral oral
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Elément 

pédagogique 

noté ou non noté 

(SUIV)

TYPE DE 

CONTRÔLE 

CC ou CT 

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit sur site, oral sur site, 

dossier, épreuve à distance, 

CM validé en TD

Durée de 

l'épreuve

COEFFICIENT 

attribué à 

l'élément 

pédagogique

Type d'épreuve prévue 

pour les étudiant.es 

dispensé.es d'assiduité

Durée de 

l'épreuve

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit sur site, oral sur 

site, dossier, épreuve 

à distance, CM validé 

en TD

DUREE DE 

L'EPREUVE

Neutralisati

on?

TYPE DE 

CONTRÔLE CC 

ou CT 

TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit, oral, dossier, 

CM validé en TD

DUREE DE L'EPREUVE

Type d'épreuve 

prévue pour les 

étudiant.es 

dispensé.es 

d'assiduité

Durée de l'épreuve
TYPE D'EPREUVE                                                  

écrit, oral, dossier

DUREE DE 

L'EPREUVE

UE DROIT SOCIAL

4MADA012 CM Droit du travail

4MADA022 TD Droit du travail

4MADA032 CM Droit de la protection sociale

4MADA042 TD Droit de la protection sociale

4MADA052 TD
Méthodologie : constitution 

de dossiers juridiques
Suiv

CC              

(animation)
noté dans le cadre des TD

CC               

(animation)

noté dans le cadre 

des TD

UE DROIT ET GESTION DE L'ENTREPRISE

4MADB012 CM
Relations de travail dans le 

secteur public
noté CT écrit 1h30 1 écrit 1h30 écrit 1h30 CT QCM oral oral

4MADB022 CM
Gestion des ressources 

humaines de la "diversité"
noté CT écrit 2h 1 dossier 2h écrit 2h CT écrit

2h (disponibilité du 

sujet : journée)
dossier écrit

2h (disponibilité du 

sujet : journée)

4MADB032 TD
Gestion des ressources 

humaines
noté CC écrit + oral 1 dossier oral CT dossier dossier oral

4MADB042 CM
Droit commercial relatif aux 

relations de travail
noté CT oral 1 oral oral CT dossier collectif dossier oral

4MADB052 CM
Politique et droit de l'UE en 

matière d'égalité
noté CT écrit 2h 1 écrit 2h oral CT écrit

2h (disponibilité du 

sujet : journée)
écrit

2h (disponibilité du sujet 

: journée)
oral

UE RELATIONS SOCIALES 

DANS L'ENTREPRISE

4MADC012 CM

Enjeux contemporains du 

travail: points de vue 

ergonomique

noté CT écrit 1h 1 écrit 1h oral CT écrit
1h (disponibilité du 

sujet : journée)
oral

4MADC022 CM Sociologie du travail noté CT dossier 1 dossier oral CT dossier dossier oral

3h (disponibilité du sujet 

: journée)
écrit

3h (disponibilité du 

sujet : journée)

CC + CT écrit + oral
3h (disponibilité du 

sujet : journée)
écrit

3h (disponibilité du sujet 

: journée)
écrit

3h (disponibilité du 

sujet : journée)

CC + CT écrit + oral
3h (disponibilité du 

sujet : journée)
écrit

3h (disponibilité du sujet 

: journée)
écrit

3h (disponibilité du 

sujet : journée)

CC + CT écrit + oral
3h (disponibilité du 

sujet : journée)
écrit

3h (disponibilité du sujet 

: journée)
écrit

3h (disponibilité du 

sujet : journée)

CC + CT écrit + oral
3h (disponibilité du 

sujet : journée)
écrit

ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITEASSIDUITE DISPENSE D'ASSIDUITE
ASSIDUITE ET DISPENSE 

D'ASSIDUITE
ASSIDUITE DISPENSE D'ASSIDUITE

MODALITES ALTERNATIVES (dès lors que les épreuves ne peuvent être organisées sur le site) 

SEMESTRE 2 DROIT SOCIAL SESSION 1 SESSION 2 SESSION 1 SESSION 2

MCC ALTERNATIVES - SESSION 2 - MASTER 1ère Année DROIT SOCIAL

MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES (dès lors que les épreuves ne peuvent être organisées sur le site) 

SEMESTRE 1 DROIT SOCIAL SESSION 1 SESSION 2 SESSION 1 SESSION 2

CFVU OCTOBRE 2020

ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITEASSIDUITE DISPENSE D'ASSIDUITE
ASSIDUITE ET DISPENSE 

D'ASSIDUITE
ASSIDUITE DISPENSE D'ASSIDUITE

3h

3h

3

3

noté

noté

CC + CT

CC + CT

écrit + oral

écrit + oral

écrit

écrit

écrit

écrit

3h

3h

noté

CC + CT

CC + CT

écrit + oral

écrit + oral

3h

3h

écrit

écrit

3h

3h

3h

3h

MODALITES CLASSIQUES

3h

3h

3

3

écrit

écrit

noté
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