IETL MCC ALTERNATIVES - SESSION 2 - MASTER 1ére Année DROIT SOCIAL CFVU OCTOBRE 2020
MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES (dés lors que les épreuves ne peuvent étre organisées sur le site)
SEMESTRE 1 DROIT SOCIAL SESSION 1 SESSION 2 SESSION 1 SESSION 2
ASSIDUITE ET DISPENSE
ASSIDUITE ASSIDUITE ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE
Elément TYPE D'EPREUVE COEFFICIENT ) TYPE D',EPREUVE ! Type d'épreuve
edagogique | EDE | isursite, oralsursite, | Duréede | attribuga |TYPedépreuveprévief o . [|écritsursite oralsur | o oee ne | Neytralisati| | YCEDE [ TYPED'EPREUVE prévue pour les TYPE D'EPREUVE DUREE DE
Code Apogée| Nature |UE DROIT SOCIAL p’ .| CONTROLE AR . x a1x pour les étudiant.es . site, dossier, épreuve K CONTROLE CC | écrit, oral, dossier, | DUREE DE L'EPREUVE étudiant.es Durée de I'épreuve - . |
noté ou non noté dossier, épreuve a distance, I'épreuve |'élément N i I'épreuve ! . L'EPREUVE on? . " écrit, oral, dossier L'EPREUVE
CCouCT L, ) . dispensé.es d'assiduité a distance, CM validé ouCT CM validé en TD dispensé.es
{suv) CMvalidé en D pédagogique enTD d'assiduité
UE DROIT SOCIAL | | | | |
4MADA011 CM DroIt du travaII noté cCaCT scrit + oral 3h 3 scrit 3h scrit 3h cC+CT scrit + oral 3h (cIispcInibiIit/e du serit 3h (dispo.nibiIItre du sujet ecrit 3h ((Iispo.nibiIItle du
4MADA0O21 D Droit du travail sujet : journée) : journée) sujet : journée)
4MADA031 CM DroIt dela protectIon socIaIe noté cCaCT scrit + oral 3h 3 scrit 3h scrit 3h cC+CT scrit + oral 3h (cIlspcImblIlt/e du serit 3h (dISpO.nlblht'e du sujet ecrit 3h ((Ilspo.mblhtle du
4MADAO41 D Droit de |a protection sociale sujet : journée) : journée) sujet : journée)
4MADAO051 D Méthodologie Suiv . ce ) noté dans le cadre des TD ) cc ) noté dans le cadre
(animation) (animation) des TD
[ [ [UE ENVIRONNEMENT JURIDIQUE DU TRAVAIL [ [ | [ [ [ |
4MADBO11 ™M Elfgpséuecr:a‘ international et noté cT écrit 2h 1 écrit 2h écrit 2h cT dossier collectif dossier oral
4MADB021 CM Droit pénal du travail noté CcT écrit 2h 1 écrit 2h écrit 2h CcT dossier collectif dossier oral
| JUE ENVIRONNEMENT SOCIAL DU TRAVAIL |
4MADCO11 ™M Santé et sécurité au travail noté CT dossier collectif 1 dossier dossier CT dossier collectif dossier dossier
4MADC021 CM Sociologie du syndicalisme noté CT écrit 3h 1 écrit 3h oral dossier dossier oral
I I [UE LANGUE I I I I I I I I I I I |
4MADDO11 | D |Ang|ais | noté | cc écrit + oral 1 | dossier + oral | oral | | cc | écrits + oral | | dossier + oral | | oral |
MODALITES CLASSIQUES MODALITES ALTERNATIVES (dés lors que les épreuves ne peuvent étre organisées sur le site)
SEMESTRE 2 DROIT SOCIAL SESSION 1 SESSION 2 SESSION 1 SESSION 2
ASSIDUITE ET DISPENSE
ASSIDUITE ASSIDUITE ASSIDUITE ET DISPENSE D'ASSIDUITE
Elément TYPE D'EPREUVE COEFFICIENT . .  TYPE DEPREUVE \ Type dépreuve
édagogique TYPE I?E écrit sur site. oral sur site Durée de attribué 3 Type d'épreuve prévue Durée de écrit sur site, oral sur DUREE DE | Neutralisati TYPEADE TYPE D'EPREUVE prévue pour les TYPE D'EPREUVE DUREE DE
Code Apogée| Nature |UE DROIT SOCIAL p‘ ,| CONTROLE ) ’ ) ! ) Y1 pour les étudiant.es ) site, dossier, épreuve CONTROLE CC | écrit, oral, dossier, | DUREE DE L'EPREUVE étudiant.es Durée de I'épreuve ) )
noté ou non noté dossier, épreuve a distance, | ['épreuve |'élément X A e 'épreuve |, - .| L'EPREUVE on? . X ) écrit, oral, dossier L'EPREUVE
CCouCT " , i dispensé.es d'assiduité a distance, CM validé ouCT CM validé en TD dispensé.es
(suv) CMvalidé en TD pédagogique enTD d'assiduité
| | |UE DROIT SOCIAL | | | | | | | | |
4MADA012 CM Droit du travail ) o . e ) ; e
_ ) noté CC+CT écrit + oral 3h 3 écrit 3h écrit 3h CC+CT écrit + oral 3h (qlspo.n|b|l|Ie du écrit 3h (d|spo.n|b|IItle du sujet écrit 3h (q|spo.n|b|htle du
AMADA022 D Droit du travail sujet : journée) : journée) sujet : journée)
4MADAO32 CM DroIt dela protectIon socIale noté ccecr Scrit + oral 3h 3 scrit 3h scrit 3h ccecr Scrit + oral 3h (qlspo.n|b|l|Ie du scrit 3h (d|spo.n|b|IItle du sujet serit 3h (q|spo.n|b|htle du
4AMADA042 TD Droit de la protection sociale sujet : journée) :journée) sujet : journée)
4MADAO52 ™ Method.oIog.le ‘: (?onstItutlon Suiv . cc . noté dans le cadre des TD v CC ) noté dans le cadre
de dossiers juridiques (animation) (animation) des TD
| | JUE DROIT ET GESTION DE L'ENTREPRISE | |
Relations de travail dans le , . . .
4MADB012 CcM X noté CcT écrit 1h30 1 écrit 1h30 écrit 1h30 CT QcMm oral oral
secteur public
4MADB022 ™M Gestlgn des ressoyrceg , noté CcT écrit 2h 1 dossier 2h écrit 2h CcT écrit 2h (qlspo.n|b|l|Ie du dossier écrit h (q|spo.n|b|htle du
humaines de la "diversité" sujet : journée) sujet : journée)
4MADB032 D \:c T IR TESSTATEE noté cC écrit + oral 1 dossier oral CT dossier dossier oral
4MADB042 ™M Dr0|I commercial .reIatn‘ aux noté CcT oral 1 oral oral CcT dossier collectif dossier oral
relations de travail
AMADBO52 oM PollII\que e',t drqI de I'UE en noté cr Scrit h 1 Scrit oh oral T scrit 2h (cIlspcImblIlt/e du scrit 2h (dISpO.nlblht'e du sujet oral
matiére d'égalité sujet : journée) : journée)
UE RELATIONS SOCIALES
DANS L'ENTREPRISE
Enjeux contemporains du . T
4MADCO012 cM travail: points de vue noté CcT écrit 1h 1 écrit 1h oral CcT écrit i (cIlspcImblIlt/e du oral
. sujet : journée)
ergonomique
4MADC022 CM Sociologie du travail noté CcT dossier 1 dossier oral CcT dossier dossier oral
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